
PROGRAMMA
13 t/m 17 oktober 2025

WET VERBETERING POORTWACHTER

ONTSLAG VAN DE ZIEKE MEDEWERKER

PERSONEEL VINDEN ÉN VASTHOUDEN IN EEN KRAPPE ARBEIDSMARKT

WAT TE DOEN BIJ UITKERING EN (PRE)PENSIOEN?

SV ACTUEEL



Beste Relatie,

Ontwikkelingen volgen elkaar snel op en hebben soms
grote impact. Daarom organiseren we van 13 t/m 17
oktober 2025 online kennissessies voor onze relaties.

Nemen jij en je collega’s ook deel?

Programma
Op de volgende pagina vind je het programma-
overzicht en pagina’s met een toelichting per sessie.

Hoe werkt het?
Je kunt deelnemen aan één of meerdere sessies.
Registreer je per sessie naar keuze. VOL=VOL

Je kunt dit programma delen met je collega’s.
Iedereen is welkom!



Maandag 13-10 09:00-10:00 Wet verbetering poortwachter¹

Maandag 13-10 15:30-16:30 Ontslag van de zieke medewerker

Dinsdag 14-10 09:00-10:00 Personeel vinden én vasthouden in een krappe arbeidsmarkt

Dinsdag 14-10 15:30-16:30 SV Actueel

Woensdag 15-10 09:00-10:00 Wat te doen bij uitkering en (pre)pensioen?

Vrijdag 17-10 09:00-10:00 SV Actueel²



Afbeelding met ontwerp

Beschrijving automatisch gegenereerd met gemiddelde 
betrouwbaarheid

Deze sessie is bedoeld voor leidinggevenden, verzuim-
begeleiders, re-integratiecoaches en HR-medewerkers
die nog niet zo ervaren zijn in het werken met de
Wet verbetering poortwachter.

We gaan in op de processtappen, de begrippen en de
verantwoordelijkheden van de werkgever en werknemer
tijdens de re-integratie van de zieke medewerker.

In deze sessie is alle ruimte tot het stellen van vragen.

Kijk ter inspiratie en voorbereiding alvast even naar de
Quick start en in de Werkwijzer Poortwachter.

Cursor met effen opvulling

Cursor met effen opvulling

09:00-10:00

https://events.teams.microsoft.com/event/43c2d11d-ba49-4cf5-9e9f-8aa2b2738bed@6484d4b6-b413-4a55-a7ae-b880f2608681
https://www.uwv.nl/assets/files/70c51464-322e-45e7-8ec2-e6b073cd784d/werkwijzer-poortwachter.pdf
https://www.uwv.nl/assets/files/70c51464-322e-45e7-8ec2-e6b073cd784d/werkwijzer-poortwachter.pdf
https://www.uwv.nl/assets/files/8c607801-a55b-40d6-9bd3-523911a688a6/quick-start-werkwijzer-poortwachter.pdf
https://www.uwv.nl/assets/files/8c607801-a55b-40d6-9bd3-523911a688a6/quick-start-werkwijzer-poortwachter.pdf


Afbeelding met ontwerp

Beschrijving automatisch gegenereerd met gemiddelde 
betrouwbaarheid

Wat komt er ook al weer kijken bij het
ontslag van de zieke medewerker?

Alfons Kouwenhoven (inhoudsdeskundige van
de afdeling ArbeidsJuridische Dienstverlening)
frist je kennis op.

Hij gaat in op de vaststellingsovereenkomst,
de beoordeling van een ontslagaanvraag ontslag
wegens langdurige arbeidsongeschiktheid bij
UWV, de eindafrekening en de compensatie
transitievergoeding bij langdurige arbeids-
ongeschiktheid.

Cursor met effen opvulling

15:30-16:30

https://events.teams.microsoft.com/event/931d1e2a-9bb6-44b1-ad0f-28f438167b58@6484d4b6-b413-4a55-a7ae-b880f2608681
https://www.uwv.nl/nl/ontslag/ontslag-na-2-jaar-arbeidsongeschiktheid-ziekte
https://www.uwv.nl/nl/ontslag/ontslag-na-2-jaar-arbeidsongeschiktheid-ziekte


Afbeelding met ontwerp

Beschrijving automatisch gegenereerd met gemiddelde 
betrouwbaarheid

Personeel vinden én houden in een krappe arbeidsmarkt
De arbeidsmarkt kent een historische krapte. Steeds meer bedrijven worstelen met een tekort aan personeel. 

Gelukkig staan jullie er niet alleen voor.
Hoe kan het UWV werkgevers ondersteunen bij het vinden en behouden van geschikt personeel?

In deze sessie krijg je duidelijk beeld van de routes en mogelijkheden die we samen kunnen benutten                          
om personeelstekorten slim en duurzaam aan te pakken.

09:00-10:00

PERSONEELSTEKORTEN AANPAKKEN OP EEN HISTORISCH KRAPPE ARBEIDSMARKT

https://events.teams.microsoft.com/event/20964d1f-152d-424d-bd51-495246a5b851@6484d4b6-b413-4a55-a7ae-b880f2608681


Ontwikkelingen in wet- en regelgeving in de sociale zekerheid volgen elkaar snel op en hebben soms grote impact.
We behandelen de actualiteiten in de wet- en regelgeving in SV Actueel.

Afbeelding met ontwerp

Beschrijving automatisch gegenereerd met gemiddelde 
betrouwbaarheid

15:30-16:30

https://events.teams.microsoft.com/event/2dbc8c58-14f6-4788-b991-40aede7c8cc3@6484d4b6-b413-4a55-a7ae-b880f2608681


Afbeelding met ontwerp

Beschrijving automatisch gegenereerd met gemiddelde 
betrouwbaarheid

09:00-10:00

Cursor met effen opvullingWat te doen bij uitkering en (pre)pensioen?

Als een werknemer met een uitkering (eerder)
met pensioen wil gaan, kan dit gevolgen hebben
voor de uitkering.

Ga daarom op tijd in gesprek met jouw
werknemer, want als de ingangsdatum van een
prepensioen is doorgegeven, kan dit niet meer
worden gewijzigd.

Tijdens deze sessie wordt toegelicht waar je als
werkgever aan moet denken.

https://events.teams.microsoft.com/event/bba237af-1026-4ce2-8102-b3185458804d@6484d4b6-b413-4a55-a7ae-b880f2608681
https://www.uwv.nl/nl/pensioen
https://www.uwv.nl/nl/pensioen


Afbeelding met ontwerp

Beschrijving automatisch gegenereerd met gemiddelde 
betrouwbaarheid

De sessie van dinsdag 14 oktober niet kunnen bijwonen of gemist?
Op deze dag herhalen we de actualiteiten in de wet- en regelgeving in de sessie SV Actueel.

09:00-10:00

https://events.teams.microsoft.com/event/fabc2c52-4a85-49a3-8dc0-871b33586a59@6484d4b6-b413-4a55-a7ae-b880f2608681


Afbeelding met ontwerp

Beschrijving automatisch gegenereerd met gemiddelde 
betrouwbaarheid
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